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Politique Développement Durable 2025 
 
 
 
« Dans un monde où le numérique – dont les data centers sont un des piliers – occupe une 
place de plus en plus importante, Data4 a un rôle primordial à jouer en tant qu’acteur engagé 
et exemplaire du Développement Durable » – Olivier Micheli – Président et CEO de Data4. 
 
Notre programme Data4Good dédié au Développement Durable est l’un des 3 axes 
stratégiques de Data4 au même titre que la Qualité : satisfaire en permanence les attentes de 
nos clients et l’Adaptabilité : accompagner le développement de nos clients. 
 
Ce programme ambitieux et pérenne est mis en œuvre au sein de toutes les entités du groupe 
en Europe et il repose sur 4 piliers avec des objectifs clairement définis : 
 
 

 
Réduire notre empreinte environnementale : 

  
 • Définir une nouvelle trajectoire validée par le SBTi ; 

• Diminuer nos émissions de GES lors des phases de construction / 
opération de nos data centers ; 

 • Améliorer notre efficience énergétique ; 
 • Diminuer notre consommation d’eau ; 
 • Diminuer la part des déchets mis en décharge ; 

• Déployer un programme en faveur de la biodiversité ; 

• Créer un fond carbone pour l’étude de solutions innovantes ; 
 • Contribuer à la neutralité carbone planétaire en séquestrant 

l’équivalent d’une partie de nos émissions résiduelles de GES. 
  

 
Faire de Data4 une société où il fait bon travailler : 

 • Déployer notre programme H&S dans toutes nos entités pour tous 
nos collaborateurs et parties prenantes ; 

 • Améliorer les conditions de travail et la formation de nos 
collaborateurs ; 

 • Attirer et recruter des collaborateurs de talent pour accompagner la 
forte croissance de Data4. 

  

 
Etre un acteur engagé au sein des territoires : 

 • Accroitre l’acceptabilité de nos datacenters au sein des territoires ; 
 • Favoriser la formation, l’éducation et l’employabilité ; 
 • Sensibiliser les acteurs institutionnels ; 
 • Innover pour l’environnement et les communautés locales ; 
 • Mieux communiquer notre stratégie au sein des territoires. 
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Etre un leader exemplaire dans notre secteur : 

 • Préparer Data4 à satisfaire aux exigences des futures obligations 
réglementaires : CSRD, taxonomie, EED, etc. ; 

• Industrialiser nos process de production de data pour les rendre plus 
efficients ; 

 • Poursuivre le déploiement de notre politique éthique auprès de nos 
collaborateurs comme de nos parties prenantes ; 

• Poursuivre le déploiement de notre politique d’Achats Responsables. 
  

 
Des objectifs détaillés sont identifiés et des plans d’actions spécifiques définis concernant ces 
4 piliers. 
 
Notre programme Data4Good implique l’ensemble de nos collaborateurs, prestataires et 
clients ainsi que des acteurs de notre écosystème tels que des municipalités, universités, etc., 
ceci dans le respect de toutes les réglementations en vigueur et dans le cadre d’une démarche 
d’amélioration continue. 
 
Par ailleurs, Data4 s’implique dans plusieurs initiatives comme par exemple : 
 

• Le Global Compact des Nations Unies pour développer une approche socialement 
responsable de notre activité ; 

• Le Climate Neutral Data Center Pact (CNDCP) pour diminuer l’impact environnemental 
des data centers ; 

• Le  Science Based Target initiative (SBTi) pour respecter l’accord de Paris en 2050. 
 
La mise en œuvre de notre programme Data4Good ainsi que les résultats obtenus sont 
régulièrement partagés avec l’ensemble de nos collaborateurs et notre actionnaire, et 
contrôlés lors des réunions régulières au niveau de la direction de Data4. 
 
 
 
 
 

Olivier Micheli 
Président & CEO 


